FORMATO EUROPEOQ
PER iL CURRICULUM |
VITAE

ENFORMAZIONI PERSONAL! N

« Nome e Iﬂdil’]ZZO de! datore’ t5
lavore |

Tipo di amenda 0 settore--__ h
Lo Tlpo didi |mp|eg0 .

ST

+ Principali mansioni e responsabilita
W

Cumcu!urgz wl‘ae df
O TR i O el

Nome .

Indlrlzzo'f

: -NALDIN! CAT;A
| . Via ASTIN 20 52027 SaN GIOVANNE V.NO (AR}
| 055945235

~ catia.naldini@gmail.com

"1 ltaliana

(6/08/1563

1987 2014
: Polynt Spa via.del Pruneto 50 San Giovanni v. no 52027 AR

. Endustna Chnmlca -
1 lmplegata - : D
- 1987-2003 Cantrollo Statast;co Quahta (CSQ) -Quality Asstrance Service (QAS)

-2003. 2014 Tecnico Laboratorio. Ricerca & Svsluppo Plastifi c__anil.__ ]
1987-2003 2003 .

Confrolio staustlco qualtté Analisi e eiaborazmne statisfica dati dei laboratono e dei reparti. (
Carte di controllo, controllo appareechiafure , standard pnmane secondari, anahse stafistica
degli errori, indici di qualita. efc...) .

(Capitolati d1 fornitura con i Clienti .

Gestmne segnalazuom feclami Clienti; non conformita interne esterne di stabslimento

e Certificati di-qualith dei prodotti di stabilimento. schiede techiche . :
- Gestione documentazione sistema di qualita di stabilimento . Audit. sistema quahta
- .lGhEEI‘aZIOHI d1 conformita prodott di stabilimento.

““1'

| "2003 2019 .
1. Amvuta di ricerca e sviluppo nuovi prodom edi’ coliaudo e venf ica. delle caratteristiche dei

prodoth

g qu 5
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ISTRUZIONE {E FORMAZIONE)
.~ Date
Titolo della qualifica ritasciata

Nome e fipo d'organizzazione

. erogatrice dellistuzione e

. formazione

Principali temai:che;’competenza
- professmnah acqwsﬂe

o sl o

: Date
Tltolo della quafifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dsllistruzione e
fermazione

Principati tematichefcompetenza
professionali acquisite

Date
Titolo della quafifica rilasciata

Mome e tipo d'organizzazione: -
erogatrice deli istruzione e

-+ formazione
Principali tema'tiche!compe_tenza
professionali acquisite

Date” -

Tltolo delia qualifica rilasciata
pNoime e fipod'crganizzazione
erogatrice dellisfruzione e
formazione

Principali temalichefcompetenza

professionaii acquisite
Date “

Tltolo deﬂa quallﬁca rllasciata |

Nome e tipo d orgamzzazmne

: Cumcu!um wtae d: Na.'d:m Catia-

. Formatere intemo Polynt resP‘mSab'Ee QAS

_ Formazione sulla normaiva detle Schede di. S!curezza A “all

. . e 'f'F:;\": .i— ]t“.gi;, ‘)‘ DT
Gestlone documentazmne Slstema Qualita . iabmratanor'R&D‘Plas icanti{ procedure
- metodi, disposizioni; sohiede tecniche , formulazioni, schede taratu:anstrumentl 8l |
appafecchlature standard di confrelio primar & secondar) o ¢t
'+ Emissione fgestiohe” MSDS. (Schede di Sicurézza) teatent camplonaturé ‘prodotti finiti {
. Plastificanti) per le parti di competenza del labo R&D Plastificantt
s  Gestione e verifica delle tarature e della calibrazione degli sirumenti e apparecchiature in
U8 in laboraforic R&D e Iabo;atono tecneloglco plasilf‘ canti . Gestlone standaré primari e
‘secondari. ‘ »
o Emissione e Messa a punto procedure metod!e dlSpOS ,‘,.G,h_. DEl ti_v_e.'* o
. Altivita di. sviluppo, e controllo nucve. materie prame TIROVE formton:f L
o Adfivita di collaudo e verifica delle caratieristiche dej p}r_o_dot;s.

o Crdini, richieste d'acquisio appalti ¢ manutenzioni laboraforio”

Al |1u fus ey b

o '

26/10/2011corso di aggiornamento
Aggiomamento professionale per ['abilitazione alia mansione lavorativa in azienda .

copreepesbies g s

CENTRO REACH -DBr’S.Coficchia ﬁ)ﬁ;*G.Tér‘ﬁﬁdriHi,
! fo R .

Reqgolamerito {CE) n.1272/2008 {CL Classnfcanon iabe!lmg and packagmg) del Parlamento
Europeo e del Consiglio det 16 dicembre 2008 relativo alfta’ classificazione, all'etichettatura e
alfimbatlaggio delle sostanze e delle’ miscele che modifica & abroga le Direttive 67/548/CEE e

1999/45/CE e che reca modifica at Regciamento (CEYn.1907/2006. (REACH).

Regolamentd (UE) 453/2010 della commissione del 20 maggio 2010 recante modifica del

_regolamento {CE) n. 1907/2006 del Pariamento europeo e del Consiglio conceinenie la

registrazione; la valutazuone Iautonzzaznone e la restnz;one deEIe sostanze chimiche
(REACH)

Yoge i iE Lo i AU IRT Uy

Y} G PN

6!:\1_!|fh b H\p P LT il [N

30 Maggio, 6 e 13 .Giugno 2018:.

attestato HACCP - (Addetto ad attivita allmentan complesse) .

Societa Secures di Montevarchi

attivita alimentari complesse

07!11.’2017
Attestato FTIR corso teorico pratlco reologta e reometro corso base e prove
prafiche laboratorio

Thermo.Fiscer

: Repiogia uso del reometro , metodi, i_:nte_t_fpr_etgiione datie risultati.

‘ 16106/2010 corso di formazione -

Agglernamento professmnale per Iablhtazrane alia gestxone e generazione delle schede di
sicurezza {SDS ) ,mansione Iavorahva in amenda S

o.del programma MSDS2009.
per fa gestione e generazione delle SDS (Schecfe di sncurezza ) di Prodotti Finiti, Materte Prime,

Reagentl e Camplonature -

2210212006 corso di formazione
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- erogatrice dellistruzioniee - | -
. formazione - f -
F’r;nmpals tematlchefcom petenza

‘professionali acquisite

~ Date
Titolo della quatifica rilasciata

Nome ¢ tipo d'organizzazione - |
erogatrlce dellistruzionge

;_formazione

Principali temahche!competenza <
' professmnahacqms;te S

Date

Titolo deIIa qué!mca rilasciata

Nome e tipo d' orgamzzazlone_ _

erogatrice dellistruzione e

formazione’

Principali tematiche/competenza
. . professicnali

,Da
Titelo della quahﬂca r1lasc13ta_ ’

Nome & tipo d'organizzazione

erogatrice dallistruzione e -
formazione .

Principali tematlchelcompetenza

s ,professrcmah .'ﬂcq
} .irl SR it

erogatnce dell‘tstruzwne e
T formazmne ‘

Tltoio della quahﬁca Hlastiata
Nome & tlpo d orgamzzaaene
erogatrice delfistruziont e

forazione

Principali tematiche/competenza -

profess:aﬂah acqmsﬂe

. Titolo della quahﬁca n!as

‘. EIRTS ]

Nome € t:po ql |stitu£owdug‘itruzmne o ‘

EAPEE N 1!.

ermazmne

quu_fﬁ_c'uly}n. sitae . Nokiini Catie~ |

' 9@00

“Qualita.

Aggiornamento professionale per "abilitazione afla mansione tavorativa in azienda

| - Formatore interno Polynt.

Regolamento REACH

19/1212605 corso di formazione
Aggiomamento professionale per I'abilitazione alla mansione lavorahva in azienda
Formatore interna Polynt. L

1| Nofmativa.alimentare vigente

2810912004 corso di formazionie-

- Aggloramento professionale per ['abilitazione alla mansione Iavoratlva in azienda

_ Formatore :nterno Polynt.

‘Norme relative alla stesura di dichiarazioni di conformlta Come {are le dlch;arazmm dl"_
sspiste

conformita . Caih T A

04!06!2001 "corso di formazione :
Attestato di partempaznone per l’abnatazu)ne alla mansione Iavoratwa in amenda (QAS)

AICQUNI (Ing. Sahni)

- “La transizione dalfe SO 9000:94 alle 1SO 9000:2000"

Agglorqamento professmnale sule normative trattate de! Sistema Quahtalmtegrato

|5u #7]

IRt

‘310967 e i formazione :
Attestato di parteczpaz;one per I abshtazmne alla mansione Iavoratwa in azienda (QAS)

|- 'Gaigans (Mi)'Cd'hs‘u‘léﬁti..di_direzione e Formazione Manageriale. -

" ‘Differenze tra 1S0 9001 e QS 9000 Aggmmamento professionale sule normatwe trattate def

: Slstema Quallta

i Maggao 1897 corso di formazione :

'Attestato dl partecnpazmne per r abllltazmne alla mansione Iavoratwa i az:enda {QAS)
Galgano (MI ) Consulenti di dlrezmne e Formazrene Managenale
PROGETTO EFQM Modello European Foundatlon for Quali Mana ement . Acq'u'i'si'zione di

etodzﬂogle per Fautovalutazione aziendale-¢ il migtioramento delle prestazioni aziendali.
‘altraverso un approccio complessivo pill esteso ed articolato nspetto ai modeli ciassnm 80

IR i

‘D:cembre 1996 corso d| formazmne o

IS S R |

SUAAT LI TAS

Agglomamento professmnale perl abllitazmnie ’a!la mansmn‘e dif ?Xudlto

31

inténi di Sistema

Galg?n% (MI) Consulenti di direzione e Formazione Manageruale

AR LA R

R IR [ R A Saigealo i Cogy Lk
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professionali oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

. Date
Titolo defla qualifica rilasciata
Nome e lipo di istituio di lstmzmne 0
‘formazione
W, . Principail materie / abilita
profess:enal[ oggetio dello studio
_ « Qualifica conseguiia
Livello nella classificazione nazionale
‘ I(se‘ pertinente)

. Date
Titolo della qualifica rilasciata «

Nome e fipo-di istifuto diistruziene 6
formazione-

« Principali materie / abilita professionali
oggelio dello studio

+ Quafifica corseguita
Date
Titolo delia quaﬁﬁca riiasciata .

o Nome e fipo dl istiiufo di istruzione o
formazione

P ncipali matefiel abilita prefessionali
cggette delflo studic

« Qualifica conseguita

- PRIMALINGUA

ALTRE LINGUE -

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressicne orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambienta multiculturale, occupando posti
* in oui la comunicazione é imporfante e in
situazioniin cui & essenziale lavorare in
:squadra (ad es. cullura e sport), ecc.

" - Cumicufum vilae di Naldini Catia-

T . f S s toadip R e e g e :i [N}

‘ "AUDITORS sistema Quahta"nAcqmsrzmne dinuove metodologle ] nozlom inbase

allaggiomamento sulle normative trattate del Sistema Ouahia S

s : ko o, H [ B LA
Ottobre1996 {32h +64h} - ’
Attestato di abilitazione per fa mansione di Auditors interno per il Sistema Qualita .

s e A T e O IS BT POV T A N TSI T EY BT A
Galgano {MI) Consulenti di dlrezmneangmazrone Managepaie ,|; gy v b
AUDITORS - Quality Assurance‘PCemﬁcazwne-nquws;zmne dl.;meiodelegle e, nozlom per lo
svolgimento, di. Audit; interni ;alf'azienda,’ per il controllo.e, fa,-gestione ;del sistema qualita
Aziendale: - .., o b ol po il b chipey
AUDITORS interno Sistema Qualita

L

1983 1985 " :
Attestato abilitazione alla professione di “Tegnico.di Laboratono Medico”

Azienda sanitaria locale ASL10 (FI} Scuola teorico pratica per,Tec'nici di faboratorio medico.

Competenze teorico-pratiche per le -attivita di laboratorlo di analisi & di ricerca selative ad anafisi
biomediche e biotecnolagiche, &d in particolare di biochimica, di microbiologia. parassitologia e
virolugia, 6i farmaco-tossicologia, di lmrnunslogra dis patologla dlinica, di ematologia, di citologia
¢'di istopatolngia )

Utilizzo, manutenzione e cantrolto di qualita delle varie strumentazmm di laboratorio.

‘Tecnico di laboratorio medico.

1977 - 1982 ISTRUZIONE
DIPLOMA Perito Industriale capotecnico speclahzzazmne Chlmlca ( votazione di 60/60 }.
ITIS Galileo Galilei di Arezzo

Con RNy =‘.:_ SRR SRV S
Preparazwne generate in tutte !e malerie tecmche e matematrche (chimica, f sma matematlca
statistica, infarmatica e inglese tecnico), completa di parte pratica (laboratori) e di parie teorica.
Specializzazione di indirizzo per le materie . fisico-chimice; eleitrochimica, analisi chimica
generale, analisi tecniche, chimica industriale, impianti chimici, disegno relativo;

Principali tecniche analitiche e gestione di un laboratorio chimico .+ »

F'erito chimico

ltaliano

'. inglese

livetio scolastico consofidato con penodlcn corsi di mglese S

PREINTERMEDIATE/INTERMEDIATE
PREINTERMEDIATE/INTERMEDIATE
PRENTERMEDIATE/INTERMEDIATE

Buone Competenze e capacitd relazionali, . Propensione all'ascolto a al confronto
cresciuta in ambienie familiare e sociale stimolante, apertofalté problematiche comuni e
al'impegno civile

Competenze e capacitd relazionali ¢ maturate In ambito familiare, scolastico, spertivo.
associativo , politico, e Javorativo duranie un percorso formativo.

. Ho partecipato.a progetti di aggrégazibne gi'o{.eanile' e fatto parte di gruppi giovanili e squadre
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CAPACITA E COMPETENZE. |

© . DRGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenta e amminisirazions
di persone, progefti, bilanci: sul posto.di
favoro, in altivité df volontariato.{ad es.

cuitura e sport), & cas"'a,' €cc.

CAPAGITAE COMPETENZE i

?ECNICHE

Con computer, atfrezzaiure ,spe_crf",cbe
macchingti; 6ce.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Currictilum vitae di Na!dim‘ éatié— :

16 giugno 2011 ;

Conmghere "Gornimale del comune di’ San ‘Giovanni V.no dal 2014 al 2019 per ta listd clvica
" “Cresce’S.Glovanni”.

-;Spiceate
 lamiliare, sociale, politico, associativo, sportivo e lavorativo. Spiccato senso tecnicozpratice

nellaffrontare le situazioni buone capacita di analizzare gli aspetti in maniera oggettwa
| -Buona capacita logica nell'analisi dei problemi.

. ( * aE e ’ S vi ERTENE e Ty e T
v i ) LA Do . W h e N iy " o i Ve L
— . . . ] K . T . L

| sportive.
- |- Ho insegnato catechismo in eta scolastica. _
" Hosvolto il ruole di rappresentante di classe degli studenti per tutta la carriera scofasfica..

Ho svolto | ruclo di rappresentante di classe dei genitori 'da*15 anni nells scuole di ogm ordine.e
grado, ricoprendo per 6 anni anche i nuolo df rappresentante di istituto.

- 1. Ho-partecipato e promosso, progetti e iniziative volontarie per linserimento Imtegraznone e la_ .
- scolarizzazione di soggetti emarginati ed:sablh e

imp:egata in una azienda dove il lavoro in gruppo, (Teamworking). & alfa base di molti i processi
e sistemi e dove la collaborazione con colleghi e linterfacciata con vari servizi mtemi ed :
esterni, & quotidiana, _
A maggio def 2000 pariecipazione al progetio su! Saper fare insieime- Iavon di’ gruppo 1
organizzato a Bratte dalla PRAXIS {3gg): :

| dal Febbraio 2010 elefta rappresentante dei ciftadini di San Giovanni V.no per ['Osservatorio
~defla-Discarica di Podere ove tiporto fe istanze della popolazione nei vari tavoli di confronte con
- entl astltuzz{mals e di controllo . :

. .socio. fondatore ( marze 2011) del Comitato “le Vittime della. discarica di Podere Rota’ e
- membro del direttivo: Ruolo sttive e di coordinamento per promuovere e organizzare azioni
_ farmali,, manifestazioni denunce , esposti e opere di sensibilizzazione del'opinione pubblica.

: ' Membro deila rete dei comitali del Valdano e Valdisieve in difesa del territorio della salute e delf
- ambiente.

iestumonlal dei’ Gittadini per limpianto di “Casa Rota” & - canvegno
internazionale; HABLANDO DE RESIDUQS: CONFLICTOS, FINANZAS ,ESTILOS DE VIDA -
(Arezzo, - progetto “La,Basura Sirnve”, co fnanmato dalla Unione Europea. nellambito del

. Pregramma URB AL JIf)

Intervento , sul_tema “Confiitti ambieniali- pohnche d; ges!mne g smammento rifiusti,

, .contrappoafzmm fra Istituziopi locali, attor comvom neﬂa gest;one dei, rifiut] 8 cdtadmf_ di- un
o fema‘ono Partecupazmne ai lavori di gruppa del Labnraiono attivo di idee rtﬂessmm E

: II 4 novembre2013 in rappresentanza del com1ta!| arnbientalisti della Toscarsa portavoce del "

Cor“mtato 8 Vittime della discarica di Podere Rota" a Bruxeiles

conferenza della commissione petizioni :

parlamento Europeo alla

-1 nfiutl in ftatia, una storia NON europea: cittadini a confronto ‘con | rappresentantl dei

comitati amblentahstl di quattro regiont italiane; Lazio, Umbria e Marche . Durante'it Convegno il
confronto con Jose Jorge Diaz del Castillo della DG Ambiente della Commissione petizioni
europea.

T

Confermata consigliere comunale Consigliere ded comune di San Giovanni V.no neE magglo

| 2019, come capogruppo perfe “Liste Clwche Sangmvannes;

capa'c_ité or_ganiz_zativ.e g géstidnali, §vi|ﬁppa"te cori lesperienza in ambito

Orgamzzatnce e coordinatrice di progetti, eventi, manifestazioni e Iavcrl di gruppo Splccata
pazienza:; precnsmne tenacna & perseveranza ne!l affrontare: Ee snuazaon; Eil !avcro e

”g_a.—” I : 14: 1‘\
- Cempetenze mformatlche intemet Microsoft {Word Offce Excel Access. Power pomt)
| Photoshop, SAP; Lotus Notes ; SharéPoint.- MSDS2009. .~ - S

Durante it mio" percorso di- stud| e Javorative {che & prettamente tecnico), ho - acquisite
conoscenze nelfuso di molti metodi siumental, macchine” e attrezzature o Jaboratoric.
biomedico e laboratorio chimico nellambito délanalisi & defla ficerca  compreso Mutilizzo, .~
manutenzioné'e controllo di qualita delle Varie strumentazioni diaberatorio R ¥
Spicgété_‘é_tﬁti;di?e e per le aftivita manuali & creative € amante della scrittura.,
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Musica, scrittura, disegno ec. Ho dedicato molto tempo fibero ad aliivita come maglia, ficamo, uncinetio, decorazioni ,
decoupage, creazioni fimo creta , restauro mobili-e oggettistica con varie tecniche acquisite
aitraverso corsi speciali e sperimentazione

PATENTE O PATENTI B
Autorizzo 1l frattamento dei miei dati personali ai sensi def D. Lgs.196 del 30 giugno 2002.

$an Giovanni Valdarno 21 agosto -2019

Gife Moo

" Cumiculis-vitae of Naldiai Catia-
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