
     COMUNE DI SAN GIOVANNI  VALDARNO - U.O. RISORSE UMANE 

ART. 21 LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69 " Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competività nonché in materia di processo civile" 

Tasso di presenza e di assenza dei dipendenti  mese di MARZO 2018

N. denominazione Dirigente gg. lavorativi gg.  assenza gg. lavorati Tasso di assenza Tasso di presenza 
1 AREA I SERVIZI Segretario Comunale Dott. Fabio Maria SACCA' 845 113 732 13,37% 86,63%
2 AREA II TECNICA ad interim Dott.ssa Susanna BENUCCI 688 96 592 13,95% 86,05%
3 AREA III SUPPORTO Dott.ssa Susanna BENUCCI 880 171 709 19,43% 80,57%

I dati delle assenze , distinti per uffici di livello dirigenziale , sono relativi a tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi ( malattia, ferie, permessi , aspettativa, 

congedo obbligatorio e congedo parentale) 


